SPS .

st Solutions

We connect the digital and physical worlds.

Wir suchen einen technisch versierten Projektmanager und Solution Designer der
unser Bid Management und Sales so bald als méglich unterstiitzen kann.

Deine Spezialitat ist Entwicklung von technischen Kundenlésungen und deren
Uberfiihrung in Business Cases? Eine hohe Selbstmotivation, sicheres und
souveranes Auftreten auch auf Entscheider Ebene und die Fahigkeit in kurzer Zeit
ein Team zu motivieren, runden dein Profil ab?

Dann haben wir genau die richtige Herausforderung fiir dich, werde als Pre Sales
Consultant (m/w/d) Teil unseres Teams in Bamberg oder auch im Home-Office.

Deine Aufgaben

e Entwickle Lésungen entsprechend der Kundenbeddirfnisse fur groBe und komplexe Anfragen, falls notwendig
diskutiere mit dem Kunden maogliche Prozessénderungen, um kinftige Anforderungen zu meistern

e Definiere Lésungsansatze unter Berlicksichtigung von Prozessen, Personen, Standort, Technologie und
Infrastruktur

e Entwickle entsprechende fir beide Seiten attraktive Business Cases fir den Deal

e |dentifiziere mdgliche Risiken in Bezug auf Losungen sowie Kostenguellen

e FUhre in enger Zusammenarbeit mit Fachexperten eine Due Diligence in der Angebots-, Vertrags- oder
Ubergangsphase durch

e Erstelle entsprechende Angebots- und Prasentationsunterlagen in deutscher oder englischer Sprache

Dein Profil

e Du hast ein betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Ausbildung und mind. 5 Jahre Erfahrung als
Process Matter Expert in den Bereichen Document Input Management, Transaktionsprozessverarbeitung
und/oder BPO.

e Du kannst sowohl mit KPIs als auch mit Finanzdaten bequem umgehen und bist Technologie-Enthusiast mit
Know-how Uber relevante Software/System-Architekturen, idealerweise in einer Umgebung fir die
elektronische Weiterverarbeitung von Dokumenten. Du bist mit Themen vertraut, die vom Posteingang in einer
Poststelle tber optische Erkennung (OCR), Automatisierung von Prozessen, RPA-gestiitzte Prozessierung bis hin
zum Einsatz von klnstlicher Intelligenz reichen (vorzugsweise mit Erfahrungen im Einsatz von OPEX, ABBYY,
Kofax, smartFIX oder UiPath).
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Swiss Post Solutions

e Du hast eine l6sungsorientierte Persdnlichkeit und méchtest den Kunden immer , best-in-cdass”-Lésungen
bieten

e Duhast ein sehr strukturiertes, konzeptionelles und zielgerichtetes VVorgehen

e Dureist gerne, bei Homeoffice ist eine haufigere Anwesenheit vor Ort bei der Produktion sinnvoll und
notwendig

e Du besitzt eine hohe Ausdrucksfahigkeit in Sprache und Schrift (Deutsch + Englisch)

e Alle MS Office Anwendungen sind dir bestens vertraut

Connecting two worlds: Are you in?

Dann werde Teil unseres Teams. Mit Motivation und Teamgeist — so gehen wir bei SPS unsere Aufgaben an. Wir sind
stolz darauf, im Zukunftsmarkt Business Process Outsourcing (BPO) im internationalen Umfeld mitimmer neuen Zielen
und Projekten zu arbeiten.

Arbeiten bei SPS

Bei uns ist kein Tag wie jeder andere: Es gibt immer neue Herausforderungen, mit viel Platz fur eigene Ideen und der
Maoglichkeit zur Ubernahme von Verantwortung. Auch in Zukunft haben wir viel vor und méchten zusammen mit
unserem Team weiterwachsen.

Der Arbeitsalltag bei SPS ist gepragt von Schweizer Qualitatsstandards, einer etablierten Teamkultur und flachen
Hierarchien, die schnelle Entscheidungen erméglichen und dir Eigenverantwortung zuschreiben. Zudem ist es uns
wichtig, dir mit unserem internen Weiterbildungsangebot und flexiblen Arbeitszeitmodellen Platz fir deine
personliche und berufliche Entwicklung zu bieten.

Dein Kontakt zu uns

Wir freuen uns, dass du dich fur eine Karriere bei SPS interessierst — deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen,
inklusive deines frihestmdglichen Eintrittsdatums sowie deiner Gehaltsvorstellung, schickst du bitte an
jobs.de@swisspost.com. Hast du Fragen? Florian Haffner (+49 951 9168 2040) antwortet dir gerne.

Uber SPS

Swiss Post Solutions (SPS) ist eine fiihrende Outsourcing-Anbieterin fiir Business Process Solutions und innovative
Services im Bereich Dokumentenmanagement. Eine starke internationale Kundenbasis verlasst sich auf die Fahigkeit
von SPS, End-to-End Lésungen zu entwerfen und umzusetzen. Zudemist SPS ein zuverlassiger Berater fir die zentralen
Wachstumstreiber im Bereich BPO, d. h. fur Standortstrategien, Prozessoptimierung und Technologien wie z. B.
intelligente Automatisierung. SPS ist Teil der Schweizerischen Post AG mit Hauptsitz in Bern (Schweiz). Die 7.500
Angestellten von SPS und spezialisierte Partner decken das gesamte Branchenspektrum ab. Im Zentrum stehen
Banken, Versicherungen, Telekommunikation und das Gesundheitswesen. SPS befasst sich mit KundenbedUrfnissen
in Uber 20 Landern.

Weitere Informationen findest du unter:
WWW. SWisspostsolutions.com
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